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COMUNE DI VEROLAVECCHIA – BRESCIA 
Ufficio Ragioneria 

 
Bilancio 2007 – Trasferimenti statali 

 
Prot. n. _________ 
del ____________ 
 
TRASFERIMENTI STATALI 2003 2004 2005 2006 2007 (stima) 

Compartecipazione IRPEF           429.322,87            405.253,40            409.890,00            426.400,00            419.900,00  

Fondo ordinario           181.360,40            117.198,51            116.024,50              82.876,99              82.800,00  

Fondo perequativo             54.516,45              53.960,16              53.960,16              53.960,16              53.900,00  

Fondo sviluppo investimenti             76.169,66              55.151,64              34.836,42              16.959,44              15.600,00  

Trasferimenti oneri contrattuali             40.390,46              39.978,32              39.978,32              39.978,32              39.900,00  

Trasferimenti ordinari di capitale             41.821,90              26.265,02                   588,96                   588,96                   900,00  

 
     

823.581,74  
     

697.807,05  
     

655.278,36  
     

620.763,87  
      

613.000,00  
 10,25% -15,27% -6,09% -5,27% -1,25% 
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In attesa che la legge finanziaria 2007 venga approvata ed il Ministero dell’Interno 
comunichi il reale dato relativo al Comune di Verolavecchia, pare che l’ammontare dei 
trasferimenti debba rimanere sostanzialmente invariato. Si è prudentemente provveduto a 
diminuire del 1.25% il dato del 2006 causa il ricalcolo della base imponibile IRPEF sugli 
ultimi dati a disposizione (anno 2003). 
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PIANO OPERE PUBBLICHE E INVESTIMENTI 2007/2009

descrizione settore finanziamento TOTALE %

entrate uscite entrate uscite entrate uscite

Proventi concessioni edilizie Oneri 210.000,00      103.500,00      90.000,00        403.500,00      6,6%
Trasferimenti di capitali dallo Stato Fondo investimenti 900,00             900,00             0,0%
Avanzo vincolato oneri Avanzo vinc.oneri 40.000,00        55.500,00        25.500,00        121.000,00      2,0%
Avanzo di amministrazione Avanzo libero 45.000,00        40.000,00        85.000,00        1,4%
Mutui passivi Cassa DDPP Mutui 865.000,00      580.000,00      1.250.000,00   2.695.000,00   43,9%
Avanzo monetizzazioni standards Monetizzazioni 45.000,00        45.000,00        0,7%
Vendita aree, reliquati PIP, diritto sup. Paolo VI ,  ecc. Alienaz. Beni 75.000,00        
Vendita Palazzo Piazza Alienaz. Beni 735.000,00      810.000,00      13,2%
Vendita aree P.I.P. Autofinanziamento 400.000,00      590.000,00      
Vendita aree P.E.E.P. Autofinanziamento 990.000,00      1.980.000,00   32,2%

6.140.400,00   100,0%

Centro residenziale (sopralzo ex asilo) Servizi Sociali Mutui 350.000,00      
Adeguamento Centro Residenziale Servizi Sociali Oneri 20.000,00        
Acquisto automezzo Servizi Sociali Avanzo vinc.oneri 40.000,00        410.000,00      6,7%

Riqualificazione Piazza di Monticelli Monticelli d©O. Mutui 100.000,00      
Riqualificazione Piazza di Monticelli Monticelli d©O. Monetizzazioni 20.000,00        
Adeguamento ex scuole Monticelli d©Oglio Monticelli d©O. Mutui 300.000,00      
Ripristino ambientale Capannone Monticelli d©O. Mutui 80.000,00        500.000,00      8,1%

Opere per il culto da definire Oneri per il culto 6.000,00          6.000,00          6.000,00          18.000,00        0,3%

Videoispezione fognature e interventi Ambiente Avanzo vinc.oneri 30.000,00        
Fognature e interventi Ambiente Mutui 25.000,00        
Acquisto aree fiume Strone Ambiente Monetizzazioni 25.000,00        
Riqualificazione aree verdi ed arredo urbano Ambiente Oneri 20.000,00        12.500,00        10.000,00        122.500,00      2,0%

Viabilità ordinaria - marciapiedi - piste ciclabili - barriere architettoniche Viabilità Oneri 144.000,00      40.000,00        40.000,00        
Viabilità ordinaria - marciapiedi - piste ciclabili - barriere architettoniche Viabilità Mutui 60.000,00        100.000,00      
Compartecipazione P.T.C. nuova circonvallazione Viabilità Mutui 1.200.000,00   
Parcheggio centro storico Viabilità Oneri 30.000,00        1.614.000,00   26,3%

Campo calcetto in sintetico, tappeto erboso, spogliatoi ecc Sport Mutui 60.000,00        
Acquisto trattorino Sport Avanzo libero 20.000,00        80.000,00        1,3%

Adeguamento Legge 626 vari immobili Patrimonio Avanzo vinc.oneri 10.000,00        25.500,00        25.500,00        
Ampliamento sede comunale Patrimonio Alienaz. Beni 450.000,00      
Mobili e arredi sede municipale Patrimonio Oneri 20.000,00        15.000,00        7.500,00          553.500,00      9,0%

Videosorveglianza Mercato, Scuola, PIP, ecc. Polizia Locale Avanzo libero 8.500,00          8.500,00          0,1%

Nuova sede asilo Istruzione Mutui 380.000,00      
Nuova sede asilo Istruzione Alienaz. Beni 300.000,00      
Sistemazione scuole elementari e palestra Istruzione Mutui 50.000,00        
Sistemazione scuole elementari e palestra Istruzione Oneri 26.500,00        
Sistemazione scuole medie e palestra Istruzione Avanzo vinc.oneri 30.000,00        
Sistemazione scuole medie e palestra Istruzione Fondo investimenti 900,00             
Collegamento due palestre Istruzione Mutui 50.000,00        837.400,00      13,6%

Completamento Sede per la Musica Cultura Avanzo libero 16.500,00        16.500,00        0,3%

Realizzazione P.I.P. e P.E.E.P. Economia Autofinanziamento 400.000,00      590.000,00      
Realizzazione P.I.P. e P.E.E.P. Economia Autofinanziamento 990.000,00      1.980.000,00   32,2%

6.140.400,00   100,0%

20092007 2008
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 MUTUI AL 01/01/2007     
       
       

 Tipo Opera Capitale Nominale Scadenza Saggio Capitale 2007 Interessi 2007 

 IMMOBILE               611.697,96  31/12/2023 4,240           22.616,76              23.051,92  

 IMMOBILE                 75.386,25  31/12/2022 5,100             2.740,38                3.316,52  

 IMMOBILE               300.000,00  31/12/2025 3,720           10.721,71              10.676,79  

 CIMITERO                 92.445,78  31/12/2021 5,500             3.449,62                4.229,20  

 FOGNATURA                 22.052,27  31/12/2019 4,850                941,76                   793,08  

 FOGNATURA               231.011,61  31/12/2019 4,850             9.865,49                8.308,07  

 FOGNATURA                 16.653,45  31/12/2019 4,600                718,23                   564,29  

 FOGNATURA               179.600,17  31/12/2019 4,600             7.745,82                6.085,62  

 FOGNATURA               154.937,07  31/12/2019 4,600             6.682,14                5.249,94  

 FOGNATURA                 54.000,00  31/12/2019 4,600             2.328,92                1.829,74  

 FOGNATURA               123.949,66  31/12/2019 4,600             5.345,71                4.199,95  

 DEPURATORE               186.152,45  31/12/2019 4,600             8.028,40                6.307,66  

 OPERE IDRICHE               253.670,20  31/12/2019 4,850           10.833,14                9.122,94  

 CIMITERO                 77.468,53  31/12/2018 4,850             3.470,74                2.623,66  

 STRADE                 22.724,10  31/12/2019 4,850                970,44                   817,26  

 MERCATO               126.263,39  31/12/2019 4,850             5.392,16                4.540,90  

 STRADE                 39.977,94  31/12/2018 5,250             1.769,34                1.483,22  

 STRADE                 58.148,87  31/12/2018 5,250             2.573,54                2.157,38  

 FOGNATURA                 98.126,81  31/12/2019 4,600             4.232,02                3.324,96  

 STRADE                 12.425,95  31/12/2016 7,000                521,69                   498,51  

 STRADE                 13.396,89  31/12/2015 7,000                605,65                   499,99  

 IMP. SPORTIVO                 57.471,32  31/12/2014 7,000             2.798,20                1.970,38  

 IMP. SPORTIVO               125.000,00  31/12/2025 3,620             4.510,13                4.327,03  

 STRADE                 41.802,02  31/12/2014 7,000             2.035,28                1.433,16  

 VARIE                 21.753,16  31/12/2014 7,000             1.059,13                   745,81  

 STRADE                 35.253,35  31/12/2015 7,000             1.593,73                1.315,71  

 ACQUEDOTTO                   1.136,78  31/12/2010 7,000                  74,61                      21,95  
       

    TOTALE         123.624,74             109.495,64  
       

     Capitale Interessi 

 e negli anni successivi. a condizioni attuali TOTALE ANNO 2008         129.522,13            103.598,25  

   TOTALE ANNO 2009         135.708,39              97.411,99  
       
 e accendendo tutti i Mutui come da Piano opere pubbliche     

     Capitale Interessi 

   TOTALE ANNO 2008         159.985,81           133.605,89  

   TOTALE ANNO 2009         181.429,23           154.959,47  

       
 primi tre titoli delle entrate correnti 2005 x 12%    
 (2.225.321,54 x 12%)          267.038,58   
 interessi in ammortamento anno 2007   -    109.495,64   
 Capacità di indebitamento al 01/01/2007        157.542,94   
       
In attesa che la Legge Finanziaria fissi i nuovi limiti di indebitamento (dovrebbe essere il 15%) 
si è prudentemente utilizzato il limite più restrittivo che risulta comunque capiente. 
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TRIENNIO 2007 - 2009 

RIEPILOGO ENTRATE PER FONTE DI FINANZIAMENTO:

Cap. DESCRIZIONE

corrente c/capitale corrente c/capitale corrente c/capitale

1 - ENTRATE TRIBUTARIE 1.317.650,00     1.343.870,00     1.370.610,00     
2 - CONTRIBUTI E TRASFERIMENTI 207.600,00        900,00               206.380,00        -                    205.160,00        -                    
3 - EXTRA TRIBUTARIE 730.755,00        685.300,00        666.850,00        
4 - ALIENAZIONE DI BENI 1.210.000,00     990.000,00        590.000,00        
5 - PROVENTI CONCESSIONI EDILIZIE 88.000,00          210.000,00        88.000,00          103.500,00        88.000,00          90.000,00          
6 - ACCENSIONE DI MUTUI 865.000,00        580.000,00        1.250.000,00     
7 - APPLICAZIONE AVANZO 3.000,00            130.000,00        95.500,00          25.500,00          

TOTALE ENTRATE 2.347.005,00     2.415.900,00     2.323.550,00     1.769.000,00     2.330.620,00     1.955.500,00     

RIEPILOGO USCITE PER PROGRAMMA:

Cap. PROGRAMMA PROGETTO
consolidata di sviluppo consolidata di sviluppo consolidata di sviluppo

1 - SERVIZI GENERALI1 - ORGANI ISTITUZIONALI 50.850,00          -                    47.850,00          -                    47.850,00          -                    
1 - SERVIZI GENERALI2 - STIPENDI E ONERI AL PERSONALE 499.000,00        -                    505.510,00        -                    513.180,00        -                    
1 - SERVIZI GENERALI3 - SERVIZI E UFFICI SEGRETERIA 118.866,00        20.000,00          115.276,00        15.000,00          114.276,00        7.500,00            
1 - SERVIZI GENERALI4 - SERVIZI E UFFICI RAGIONERIA E TRIBUTI123.381,00        -                    113.506,00        -                    113.711,00        -                    
1 - SERVIZI GENERALI5 - SERVIZI E UFFICI TECNICI 28.400,00          10.000,00          23.400,00          25.500,00          23.400,00          25.500,00          
1 - SERVIZI GENERALI6 - SERVIZI E UFFICI DEMOGRAFICI 14.510,00          -                    14.070,00          -                    13.820,00          -                    
1 - SERVIZI GENERALI7 - EDILIZIA PUBBLICA -                    750.000,00        -                    1.340.000,00     -                     -                    
1 - SERVIZI GENERALI 835.007,00        780.000,00        819.612,00        1.380.500,00     826.237,00        33.000,00          

2 - POLIZIA LOCALE1 - POLIZIA LOCALE 12.350,00          8.500,00            12.350,00          -                    12.350,00          -                    
2 - POLIZIA LOCALE2 - STIPENDI E ONERI AL PERSONALE 62.000,00          -                    63.240,00          -                    64.510,00          -                    
2 - POLIZIA LOCALE 74.350,00          8.500,00            75.590,00          -                    76.860,00          -                    

3 - ISTRUZIONE PUBBLICA1 - DIRITTO ALLO STUDIO 281.050,00        -                    276.610,00        -                    274.050,00        -                    
3 - ISTRUZIONE PUBBLICA2 - EDILIZIA SCOLASTICA -                    710.900,00        -                    50.000,00          -                     76.500,00          
3 - ISTRUZIONE PUBBLICA 281.050,00        710.900,00        276.610,00        50.000,00          274.050,00        76.500,00          

4 - CULTURA E BENI CULTURALI1 - CULTURA E BENI CULTURALI 53.127,00          16.500,00          52.725,00          -                    52.307,00          -                    
4 - CULTURA E BENI CULTURALI2 - STIPENDI E ONERI AL PERSONALE 14.200,00          -                    14.480,00          -                    14.760,00          -                    
4 - CULTURA E BENI CULTURALI 67.327,00          16.500,00          67.205,00          -                    67.067,00          -                    

5 - SPORT E TEMPO LIBERO1 - SPORT E TEMPO LIBERO 48.298,00          80.000,00          46.694,00          -                    45.600,00          -                    
5 - SPORT E TEMPO LIBERO 48.298,00          80.000,00          46.694,00          -                    45.600,00          -                    

6 - VIABILITA© E TRASPORTI1 - VIABILITA© E TRASPORTI 123.888,00        204.000,00        118.619,00        170.000,00        113.872,00        1.240.000,00     
6 - VIABILITA' E TRASPORTI 123.888,00        204.000,00        118.619,00        170.000,00        113.872,00        1.240.000,00     

7 - TERRITORIO E AMBIENTE1 - TERRITORIO E AMBIENTE 460.107,00        190.000,00        461.164,00        122.500,00        464.815,00        10.000,00          
7 - TERRITORIO E AMBIENTE 460.107,00        190.000,00        461.164,00        122.500,00        464.815,00        10.000,00          

8 - SETTORE SOCIALE1 - SERVIZI SOCIALI 279.500,00        20.000,00          274.200,00        40.000,00          271.600,00        -                    
8 - SETTORE SOCIALE2 - STIPENDI E ONERI AL PERSONALE 27.750,00          -                    28.300,00          -                    28.860,00          -                    
8 - SETTORE SOCIALE3 - OPERE PER IL CULTO E CIMITERI 21.353,00          6.000,00            21.281,00          6.000,00            21.199,00          6.000,00            
8 - SETTORE SOCIALE 328.603,00        26.000,00          323.781,00        46.000,00          321.659,00        6.000,00            

9 - SVILUPPO ECONOMICO1 - SVILUPPO ECONOMICO 4.750,00            400.000,00        4.750,00            -                    4.750,00            590.000,00        
9 - SVILUPPO ECONOMICO 4.750,00            400.000,00        4.750,00            -                    4.750,00            590.000,00        

QUOTE DI CAPITALE SU MUTUI 123.625,00        -                    129.525,00        -                    135.710,00        -                    

TOTALE USCITE 2.347.005,00     2.415.900,00     2.323.550,00     1.769.000,00     2.330.620,00     1.955.500,00     

2009

2009

2007 2008

2007 2008
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USCITE 2007 

Programma 1 – SERVIZI GENERALI 

Programma 2 – POLIZIA LOCALE 

Programma 3 – ISTRUZIONE PUBBLICA 

Programma 4 – CULTURA E BENI CULTURALI 

Programma 5 – SPORT E TEMPO LIBERO 

Programma 6 – VIABILITA’ E TRASPORTI 

Programma 7 – TERRITORIO E AMBIENTE 

Programma 8 – SETTORE SOCIALE 

Programma 9 – SVILUPPO ECONOMICO 

Progetto 1 – ORGANI ISTITUZIONALI 

Progetto 2 – STIPENDI E ONERI AL PERSONALE 

Progetto 3 – SERVIZI E UFFICI SEGRETERIA 

Progetto 4 – SERVIZI E UFFICI RAGIONERIA E TRIBUTI 

Progetto 5 – SERVIZI E UFFICI TECNICI 
 
Progetto 6 – SERVIZI E UFFICI DEMOGRAFICI 
 
Progetto 7 – EDILIZIA PUBBLICA 
 

Progetto 1 – POLIZIA LOCALE 
 
Progetto 2 – STIPENDI E ONERI AL PERSONALE 
 

Progetto 1 – DIRITTO ALLO STUDIO 
 
Progetto 2 – EDILIZIA SCOLASTICA 
 

Progetto 1 – CULTURA E BENI CULTURALI 

Progetto 2 – STIPENDI E ONERI AL PERSONALE 

 

Progetto 1 – SPORT E TEMPO LIBERO 

Progetto 1 – VIABILITA’ E TRASPORTI 

Progetto 1 – TERRITORIO E AMBIENTE 

Progetto 1 – SERVIZI SOCIALI 

Progetto 2 – STIPENDI E ONERI AL PERSONALE 

 
Progetto 3 – OPERE PER IL CULTO E CIMITERI 

Progetto 1 – SVILUPPO ECONOMICO 

COMUNE DI VEROLAVECCHIA – BRESCIA 
Ufficio Ragioneria 

 
Bilancio 2007 - Programmi 
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PROGRAMMA N. 1 – SERVIZI GENERALI 
N. 7 PROGETTI NEL PROGRAMMA 
RESPONSABILE Sigg. M. Galli, M. Minini, G. Minini, C. Sala 
 
Descrizione del programma 
Il programma è diretto ad assicurare sempre più elevati standard qualitativi per la gestione di tutti i servizi del 
Comune cercando di ottenere quel grado di flessibilità tale da garantire un veloce adeguamento alle sempre 
maggiori richieste dei cittadini. 
Il Programma SERVIZI GENERALI comprende essenzialmente tutte le attività ricomprese nella funzione 01 
del bilancio di previsione: 

- Organi istituzionali, partecipazione e decentramento 
- Personale e organizzazione 
- Segreteria generale 
- Gestione economica, finanziaria, tributaria e fiscale 
- Ufficio tecnico e gestione dei beni patrimoniali 
- Anagrafe, stato civile, elettorale e servizio statistico 
- Lavori pubblici (per la parte in c/capitale) 

 

SERVIZI GENERALI
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PROGETTO N. 1 – ORGANI ISTITUZIONALI 
 
Finalità da conseguire 
Gli obiettivi possono essere così riassunti: 

- erogazione indennità amministratori 
- compenso al revisore 
- spese di rappresentanza 
- erogazione di contributi alle diverse associa-

zioni, patrocinio e sviluppo dell’associazionismo 
- acquisto nuovo gonfalone (finanziato con 

avanzo libero). 
 

 
 

PROGETTO N. 2 – STIPENDI E ONERI AL 
PERSONALE 
 
Finalità da conseguire 
Gli obiettivi che questa Amministrazione si è proposta 
di raggiungere nel periodo del proprio mandato 
elettorale possono essere così riassunti: 

- forte orientamento della macchina comunale 
verso le esigenze dei cittadini 

- contenimento dei costi di struttura 
- chiara distribuzione delle responsabilità così 

come previsto dalla legge. 
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PROGETTO N. 3 – SERVIZI E UFFICI 
SEGRETERIA 
 
Finalità da conseguire 
Ottimizzazione delle regole di gestione delle risorse 
umane al fine di conseguire un più proficuo rapporto 
collaborativo ed in definitiva un efficace supporto per 
conseguire con efficienza i programmi da attuare in 
linea con il funzionamento e la gestione della 
segreteria.  

 
 
 
 
 
PROGETTO N. 4 – SERVIZI E UFFICI 
RAGIONERIA E TRIBUTI 
 
Finalità da conseguire 
Gli obiettivi che questa Amministrazione si è proposta 
di raggiungere nel periodo del proprio mandato eletto-
rale possono essere così riassunti: 

- modifica ed aggiornamento dei regolamenti 
contabili 

- modifica ed adeguamento dei regolamenti 
fiscali con relative semplificazioni ed equa 
ripartizione dei carichi tributari 

- carta dei contribuenti 

 
 
 
PROGETTO N. 5 – SERVIZI E UFFICI TECNICI 
 
Finalità da conseguire 
Gli obiettivi possono essere così riassunti: 

- gestione del patrimonio immobiliare del 
Comune 

- gestione, controllo ed ottimizzazione delle reti 
tecnologiche e servizi: acquedotto, fognatura, 
impianto di depurazione, rete stradale 

- gestione calore 
- gestione cimiteri 
- ottimizzazione e velocizzazione delle risposte 

alle necessità di certificazione e di autorizza-
zione ai cittadini 

 

 
 
PROGETTO N. 6 – SERVIZI E UFFICI 
DEMOGRAFICI 
 
Finalità da conseguire 
Funzionamento degli uffici anagrafe, leva, stato civile, 
elettorale.  
Predisposizione delle procedure per l’attivazione della 
carta d’identità elettronica. 
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PROGETTO N. 7 – EDILIZIA PUBBLICA 
 
Finalità da conseguire 
Gli obiettivi possono essere cosi riassunti: 

- Realizzazione opere pubbliche previste nel 
programma opere pubbliche e nel Bilancio di 
Previsione. 

- Contenimento costi attraverso la progettazione 
interna delle opere pubbliche. 

- Miglioramento della qualità progettuale delle 
opere pubbliche. 

- Predisposizione di un modulo organizzativo che 
consenta una migliore gestione della 
manutenzione delle strade. 

- Predisposizione di un progetto di gestione e 
riqualificazione delle aree verdi comunali. 

- Realizzazione degli interventi necessari ad ottimizzare l©erogazione dei servizi primari (viabilità, acquedotto, 
fognatura e depurazione). 

- Realizzazione di interventi tesi al miglioramento della qualità della vita e alla tutela ambientale del territorio 
Comunale. 

- Realizzazione di interventi per il miglioramento del servizio scolastico (Scuola Materna) 
- Adeguamento delle strutture comunali alle norme di sicurezza e normativa vigente in materia. 
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PROGRAMMA N. 2 – POLIZIA LOCALE 
N. 2 PROGETTI NEL PROGRAMMA 
RESPONSABILE Sigg. Sergio Zanetti, G. Minini 
 
Descrizione del programma 
Il Programma è diretto a garantire un controllo adeguato del territorio da parte del corpo di polizia municipale 
nel rispetto della normativa vigente. In particolare sono da ricollegare le seguenti attività:  

- Potenziamento controlli su strada 
- Collaborazione con scuole per l’attività formativa per esami patentino 
- Miglioramento segnaletica 
- Informatizzazione completa 
- Servizio di videosorveglianza 
- Progetto sicurezza in orario serale 
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PROGETTO N. 1 – POLIZIA LOCALE 
 
Finalità da conseguire 
Prevenzione degli incidenti stradali, controllo del 
territorio dal punto di vista edilizio, ambientale e 
viabilistico. 
Segnalazione delle necessità della segnaletica 
verticale ed orizzontale. 
Corso per il rilascio del patentino. 
Controllo del commercio in sede fissa ed ambulante e 
dei pubblici esercizi. 
Repressione e sanzione delle violazioni al codice 
della strada e polizia amministrativa. 
 
 
 
 
PROGETTO N. 2 – STIPENDI E ONERI AL 
PERSONALE 
 
Finalità da conseguire 
Gli obiettivi che questa Amministrazione si è proposta 
di raggiungere nel periodo del proprio mandato 
elettorale possono essere così riassunti: 

- forte orientamento della macchina comunale 
verso le esigenze dei cittadini 

- contenimento dei costi di struttura 
- chiara distribuzione delle responsabilità così 

come previsto dalla legge. 
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PROGRAMMA N. 3 – ISTRUZIONE PUBBLICA 
N. 2 PROGETTI NEL PROGRAMMA 
RESPONSABILE Sigg. M. Galli, C. Sala  
 
Descrizione del programma 
Il Programma è diretto a garantire il regolare svolgimento della scuola dell’obbligo e dell’infanzia. In 
particolare sono da ricollegare le seguenti attività:  

- Micro-nido 
- Scuola per l’infanzia 
- Scuola primaria  
- Scuola secondaria di primo grado 
- Edilizia scolastica (per la parte in c/capitale) 
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PROGETTO N. 1 – DIRITTO ALLO STUDIO 
 
Finalità da conseguire 
Continuare senza soluzione di continuità le opere 
necessarie a soddisfare le esigenze di: micro-nido, 
scuola dell’infanzia, scuola primaria, scuola 
secondaria di primo grado al fine di migliorare i servizi 
legati alla scuola, contribuire all’arricchimento della 
proposta culturale – educativa, favorire l’espletamento 
delle attività scolastiche attraverso adeguate risorse 
economiche, rimuovere o ridimensionare gli ostacoli di 
ordine economico-sociale che di fatto impediscono il 
diritto allo studio. 

 
 
 
PROGETTO N. 2 – EDILIZIA SCOLASTICA 
 
Finalità da conseguire 
Sistemazione edifici scolastici e della relativa palestra. 
Si prevede, pertanto, di porre in essere le opere  di 
manutenzione, di ristrutturazione nonché quelle rese 
necessarie dalla normativa vigente, con particolare 
riguardo alle norme di sicurezza. 
In particolare: 

- Completamento manutenzione straordinaria 
tetto Scuola Media (falda sud) e sistemazione 
facciata 

- miglioramento del servizio con la creazione di 
una nuova Scuola Materna. 
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PROGRAMMA N. 4 – CULTURA E BENI CULTURALI 
N. 2 PROGETTI NEL PROGRAMMA 
RESPONSABILE Sigg. M. Galli, G. Minini, C. Sala 
 
Descrizione del programma 
Il Programma è diretto a garantire lo sviluppo e la crescita culturale della cittadinanza, rispondendo alle 
nuove richieste di “consumo” culturale emerse negli ultimi anni. In particolare sono da ricollegare le seguenti 
attività:  

- Biblioteca 
- Teatro Montini 

- Corpo bandistico 
- Associazioni culturali 
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PROGETTO N. 1 – CULTURA E BENI CULTURALI 
 
Finalità da conseguire 
Gli obiettivi che questa Amministrazione si è proposta 
di raggiungere nel periodo del proprio mandato 
elettorale possono essere così riassunti: 
- Potenziamento del patrimonio librario della 
Biblioteca. E© stato definito il settore di specializza-
zione delle raccolte che vede un appostamento al fine 
di attuare la politica di acquisizione dei volumi 
necessari per soddisfare le richieste del sistema 
interbibliotecario al fine della specializzazione stessa. 
- Avvicinamento di tutte le tipologie di utenti alla 
Biblioteca comunale attraverso iniziative di 
promozione alla lettura. 
- Avvicinamento della cittadinanza al maggior numero 
di eventi artistici e culturali proposti sia sul nostro territorio che esterni. 
- Collaborazione con le Associazioni presenti che promuovono le varie attività culturali e di aggregazione sul territorio. 
- Sostegno a tutte quelle realtà che si occupano di musica all©interno del nostro Comune (Corpo Bandistico di 
Verolavecchia, Schola Cantorum, I Cantur e vari gruppi giovanili). 
- Ultimazione della Casa della Musica all’inizio del 2007 e impegno per la gestione della stessa al fine di promuovere la 
diffusione della musica in tutte le sue forme. 

 
PROGETTO N. 2 – STIPENDI E ONERI AL 
PERSONALE 
 
Finalità da conseguire 
Gli obiettivi che questa Amministrazione si è proposta 
di raggiungere nel periodo del proprio mandato eletto-
rale possono essere così riassunti: 

- forte orientamento della macchina comunale 
verso le esigenze dei cittadini 

- contenimento dei costi di struttura 
- chiara distribuzione delle responsabilità così 

come previsto dalla legge. 
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PROGRAMMA N. 5 – SPORT E TEMPO LIBERO 
N. 1 PROGETTO NEL PROGRAMMA 
RESPONSABILE Sigg. M. Galli, C. Sala, G. Minini 
 
Descrizione del programma 
Il Programma è diretto a garantire la regolare gestione degli impianti sportivi oltre che alla promozione della 
pratica sportiva a livello amatoriale ed il sostegno dell’associazionismo. In particolare avremo:  

- Polisportiva e manifestazioni sportive 
- Stadio comunale ed altri impianti (per la parte in c/capitale) 
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PROGETTO N. 1 – SPORT E TEMPO LIBERO 
Finalità da conseguire 
Manutenzione e conservazione degli impianti esistenti e realizzazione campo di calcetto in erba sintetica.  

 
 
PROGRAMMA N. 6 – VIABILITA’ E TRASPORTI 
N. 1 PROGETTO NEL PROGRAMMA 
RESPONSABILE Sigg. C. Sala, G. Minini 
 
Descrizione del programma 
Il Programma è diretto alla manutenzione ordinaria e straordinaria delle strade comunali, all’abbattimento 
delle barriere architettoniche, alla creazione di piste ciclabili e parcheggi. In particolare:  

- Completamento rondo’ 
- Manutenzione stradale ordinaria e straordinaria 
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PROGETTO N. 1 – VIABILITA’ E TRASPORTI 
Finalità da conseguire 
Interventi di miglioramento manutentivo e qualitativo della viabilità quali: 

- riqualificazione Piazza di Monticelli d’Oglio 
- riqualificazione di Via Monte Santo 

- parcheggi nel centro storico 
- manutenzioni varie strade comunali. 
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PROGRAMMA N. 7 – TERRITORIO E AMBIENTE 
N. 1 PROGETTO NEL PROGRAMMA 
RESPONSABILE Sigg. C. Sala, G. Minini 
 
Descrizione del programma 
Il Programma è diretto a garantire la tutela dell’ambiente attraverso servizi gestiti direttamente o in 
affidamento. In particolare sono da ricollegare le seguenti attività:  

- Partecipazione ad Enti e Parchi sovracomunali 
- Manutenzione e riqualificazione aree verdi ed arredo urbano 
- Servizio Idrico integrato (acqua, fognatura, depurazione) 
- Raccolta, smaltimento e riciclo rifiuti 
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PROGETTO N. 1 – TERRITORIO E AMBIENTE 
 
3.7.1 – Finalità da conseguire 
Gli obiettivi che questa Amministrazione si è proposta di raggiungere nel periodo del proprio mandato elettorale possono 
essere così riassunti: 
- Attivazione dell©organo consultivo in materia ambientale (commissione ambiente) al fine di affrontare le principali 
problematiche del paese 
- Adeguata l©isola ecologica al fine di rispondere meglio alle esigenze dei cittadini ed attività produttive ed incrementare 
la raccolta differenziata e di rifiuti pericolosi 
- Mantenimento del depuratore al fine di garantire la diminuzione dell©impatto degli scarichi del paese 
- Monitoraggio dei pua delle aziende agricole e controllo del rispetto delle norme vigenti da parte delle aziende agricole 
- Censimento e controllo degli scarichi ed emissioni degli insediamenti produttivi 
- Sensibilizzazione e collaborazione con associazioni e cittadini al fine di migliorare la qualità ambientale del paese 
- Riqualificazione delle aree verdi ed extraurbane 
- Realizzazione di corsi informativi alle principali problematiche ambientali  
- Realizzazione di un coordinamento dei Comuni per affrontare le principali problematiche ambientaIi nel territorio 
- Accordi con la Provincia per piste ciclabili 
- Riqualificazione ambientale capannone Monticelli d©Oglio 
- Riqualificazione Piazza Monticelli d©Oglio 
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PROGRAMMA N. 8 – SETTORE SOCIALE 
N. 3 PROGETTI NEL PROGRAMMA 
RESPONSABILE Sigg. M. Galli, C. Sala, G. Minini  
 
Descrizione del programma 
Il Programma è diretto a garantire il sostegno alle fasce più deboli e bisognose della cittadinanza. In 
particolare sono da ricollegare le seguenti attività:  

- Contributi ad Enti e associazioni 
- Volontariato 
- Prevenzione  
- Area del recupero 
- Area anziani 
- Area handicap 
- Area minori e famiglia 
- Servizi di assistenza e complementari all’assistenza 
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PROGETTO N. 1 – SERVIZI SOCIALI 
 
Finalità da conseguire 
Le finalità possono essere così riassunti: 

- promozione e sostegno del volontariato e delle 
associazioni onlus 

- progetti di prevenzione e sensibilizzazione sulle 
problematiche giovanili (CAG, serate con 
esperti) 

- creazione di una rete di solidarietà a sostegno 
dell’anziano (C.A.A.) 

- Sostegno alle famiglie. 
 
 
 
PROGETTO N. 2 – STIPENDI E ONERI AL 
PERSONALE 
 
Finalità da conseguire 
Gli obiettivi che questa Amministrazione si è proposta 
di raggiungere nel periodo del proprio mandato 
elettorale possono essere così riassunti: 

- forte orientamento della macchina comunale 
verso le esigenze dei cittadini 

- contenimento dei costi di struttura 
- chiara distribuzione delle responsabilità così 

come previsto dalla legge. 
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PROGETTO N. 3 – OPERE PER IL CULTO E 
CIMITERI 
 
Finalità da conseguire 
Manutenzione e miglioramento funzionale del Cimitero 
del capoluogo e della Frazione di Monticelli d’Oglio. 
Ampliamento del Cimitero capoluogo. 
Creazione di un porticato, dei loculi del cimitero di 
Monticelli d’Oglio dopo la definizione autorizzativa 
della Soprintendenza Belle Arti. 

 
 
 
 
 
PROGRAMMA N. 9 – SVILUPPO ECONOMICO 
N. 1 PROGETTO NEL PROGRAMMA 
RESPONSABILE Sigg. C. Sala, G. Minini  
 
Descrizione del programma 
Il Programma è diretto a garantire il sostegno allo sviluppo economico delle aziende insediate o intenzionate 
ad insediarsi nel comune. In particolare:  

- Sportello unico 
- P.I.P. 
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PROGETTO N. 1 – SVILUPPO ECONOMICO 
 
Finalità da conseguire 
Funzioni nel campo dello sviluppo economico al fine di salvaguardare le esigenze di ciascun individuo singolo e/o 
associato, di promuovere sul territorio ogni iniziativa commerciale, artigianale o agricola compatibile con gli strumenti 
programmatori e pianificatori dell’Ente. 
Primi atti ai fini dell’ampliamento del P.I.P. ed eventuale sua realizzazione. 
 
 

 
Anche quest’anno ho redatto una relazione ridotta rispetto a quella classica, con tabelle e grafici a 
colori, per facilitare la comprensione del Bilancio e l’ho mantenuta sostanzialmente invariata rispetto 
all’anno scorso per rendere agevole, per chi volesse, il raffronto tra i due esercizi. 
Per chi volesse approfondire gli argomenti, rimando alla Relazione Previsionale Programmatica, al 
Piano Opere Pubbliche, al Piano Diritto allo Studio ed al Piano Servizi Sociali, dai quali, 
naturalmente, ho attinto dati, informazioni e cifre. 
 

Assessore al Bilancio – Fausto Andrini 
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